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Quaiy roi tinh duc bi
nghiém cam tai Thanh
pho Chicago

S4c 1&8nh vé Quyén Con nguwdi cla Thanh phd Chicago quy dinh rang hanh
vi sau day la vi pham quyén dan sw:

"Bat ky nguwdi str dung lao déng, nhan vién, dai dién cia nguwei sir
dung lao déng, co’ quan tuyén dung hodc té chirc cong doan nao
thwe hién hanh vi quay roéi tinh duc.”

Bo6 luat Thanh phé Chicago, Muc 6-010-040

Truy cap B0 luat Thanh phb tai:
https://www.chicityclerk.com/legislation-records/municipal-code

Ho6i dong Thanh phd Chicago xac dinh rang viéc dung ting hanh vi quay
roi tinh duc gay anh hwéng tiéu cwe dén noi lam viéc, tao ra mdi
trwwong lam viéc thu dich, lam gidm nang suét lao déng va gia tang trach
nhiém phap ly.
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Thanh phd Chicago khuyén khich nguw®i s&¢ dung lao dong xay dwng va chu
dong thwe hién cac chinh sach nham bdo ddm noi l1am viéc an toan dé nhan
vién c6 thé bao cao cac mdi quan ngai vé quay rdi tinh duc ma khéng phai lo so bi
trd dlia, mat vi tri cédng viéc hodc méat co hdi thang tién.
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Nguoi st dung lao dong
phai cung caip dao tao

phong ngira quay roi
tinh duc cho tit ca
nhan vien
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Moi ngudi s dung lao dong tai Thanh phd Chicago déu bat budc phai cung
cap chwong trinh dao tao phong ngtra quay roi tinh duc hang nam cho
nhan vién, theo Muc 6-010-040(b)(1)(C) cia Sac Iénh Quyén Con nguoi
Thanh phé Chicago.

Lwu y:

Bat ky ai giam sat hodc quan Iy nhan vién déu phai tham gia it nhat hai (2) gie
dao tao vé phong ngtra quay roi tinh duc méi nam.

Tat ca nhan vién phai tham gia mét (1) gi® dao tao ve can thiép cia ngwdi chirng
kién (Bystander Intervention) méi nam.

thi gian hoac thwe tap sinh), déu phai dworc dao tao.

Néu ngwei str dung lao déng c6 nha thau doc lap lam viéc tai co’ sé cung voi
nhan vién cua minh, nha thau dé ciing nén dwoc tham gia chwong trinh dao tao
phong ngwra quay roi tinh duc.

ITét ca nhan vién, bat ké tinh trang lam viéc cta ho (vi du: nhan vién th&i vu, ban




‘ Quiy roi tinh duc Ia gi?
‘ Can thiép ciua nguoi chvng kién (Bystander Intervention) la gi?

‘ Khi nao toi nén can thiép?

Lam thé nao dé téi co thé can thiép mét cach an toan, hiéu qué va
dong?
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Quay rai tinh
duc la gi?

Theo Sac Iénh vé Quyén Con nguwdii cia Thanh phé Chicago,
"quay réi tinh duc" 13 bat ky hanh vi ga gam tinh duc khong
dwoc chao dén, hanh vi cé tinh chat tinh duc khéng duoc
chao don, yéu cau vé lgi ich tinh duc hoac bat ky hanh vi
nao mang tinh chat tinh duc, khi:
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01 Viéc chip nhin hanh vi do
duoc quy dinh ro rang hoic
ngim hiéu la diéu kién dé
duoc tuyén dung hoic tiép tuc
lam viéc.

03 Hanh vi dé c6 muyc dich
hoic gay anh hudng dang ké
dén hiéu qua cong viéc cua
mot ca nhan, hoic tao ra moi
trvong lam viéc mang tinh de
doa, thu dich hoic xuc pham.

02 Viéc chip nhin hoic tv
chéi hanh vi dé duoc s dung
lam can c& cho bit ky quyét
dinh nao lién quan dén viéc
lam cua nguoi do.

04 Hanh vi sai trai vé tinh
duc (sexual misconduct),
nghia la bit ky hanh vi nao
mang tinh chit tinh duc coé
lién quan dén su ép buic, lam
dung quyén han hosc loi dung
vi tri viéc lam cia moét ca
nhan.




Cac hinh thic quay raoi tinh duc trai

phap luit

Quay roi tinh duc
theo hinh thic
Quid Pro Quo

"Anh/chj lam diéu nay cho téi, téi sé lam diéu kia cho anh/chi.”

Diéu nay co nghia la ngudi quan ly hodc nguoi gidam sat khong duoc yéu cdu nhan
vién thye hién hanh vi mang tinh chat tinh duc dé déi 1ay viéc duoc thang chirc,
tang lwvong, duoc phan cong cdng viéc thuan loi hodc nhan bat ky quyén lgi nao
lién quan dén cong viéc. Twong tw, nhan vién khong duoc ép budc phai thuc hién
hanh vi mang tinh chat tinh duc dé tranh bi ky ludt hodc bi phan cdng cong viéc
khéng mong muon.
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Quaiy roi tinh duc thong qua
moi trvong lam viéc thu dich

"Méi trirong lam viéc déy nhitng 10 néi va hanh vi mang tinh chét tinh duc, va diéu
doé dang anh hudng dén téi.”

M®&i trudng lam viéc thu dich cé thé xay ra khi nhi*ng hanh vi ga gdm tinh duc khéng
duwoc chao don, yéu cau vé loi ich tinh duc hodc bat ky hanh vi nao mang tinh chat
tinh duc c6 muc dich hodc gy anh hudng dang ké dén hiéu qua cdng viéc cia mot cd
nhan, hoac tao ra moéi trvong lam viéc mang tinh de doa, thu dich hoac xdc pham.




Hanh vi mang tinh chdt tinh duc tro thanh qudy réi tinh duc khi hanh
vi do khéng duwo'c chao don.

Mét hanh vi cé thé duoc xem la khéng duoc chao dén néu ngudi bi
tdc déng khéng yéu cdu, khéng khuyén khich hodc khéng mong
mudn hanh vi dé, hodc néu ho cho rang hanh vi dé ld khéng mong
mudn hodc gdy xuc pham.

Hanh vi dwoc chép nhdn cé thé nhanh chdng tré thanh hanh vi

Q [ |
Hanh vi
khoéng duoc chao don.

N
kh 0 “ g dU’O’C Piéu ban dédu dwoc chdp nhén (vi du: dua gién cd sw déng thudn) co
h - d_ > thé vurot qud gidi han va tré thanh hanh vi khéng duoc chao don.

Sw déng y c6 thé dworc rut lai bét ci Iuc ndo.

Néu nguoi dang trdi qua hanh vi qudy réi tinh duc noi:

"Pirng ndi chuyén vdi tdéi nhw vay niva." hodc "Téi khéng thich diéu nay."
thi hanh vi dé phai chém dut ngay lp tire.

Nguoi thuc hién hanh vi khéng thé bién minh bang nhing I nhu:
"Chinh ban Id nguwdi bat déau trude.” "Luc déu ban van thdy 6n ma."
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Moi truong
lam viéc

"MOGi truong lam viéc" cua mot nhan vién khong chi gidi han &
dia diém lam viéc thuc t& noi ho duwgc phan céng lam viéc.

Khai niém "méi trudng lam viéc" con bao gém cac dia diém lam
viéc khac, bao gom dia diém ngoai co s&, noi lam viéc lvu déng
hodc cac dia diém lam viéc thay ddi theo tinh chat céng viéc.

Vidu:

"Méi trirdrng lam viéc" ¢ thé bao gém phong xw dn déi vdi ludt
s hodc mét sw kién duoc té chic ngodi co s& déi véi nhén vién
cua céng ty cung cdp dich vu dn uéng (catering).

]
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Ban dang gidi va xu
huong tinh duc

Ban dang gidi |a nhan thic sdu sac nhat cha mot ngwdi vé gidi tinh cda
chinh minh, cé thé l1a nam, ni¥, sw két hop cla ca hai, khéng thudc gidi nao
hodc mdt ban dang gidi khac. Day 1a cdch moi ngudi nhin nhan ban than va
cach ho xac dinh gidi tinh cda minh. Ban dang gidi c6 thé gidng hoac khac

vai gidi tinh duwgc xac dinh khi sinh.

MGt ngudri ¢ thé Ig nan nhén cda qudy réi tinh duc bét ké ban dang gidi cia nan nhén hodc cla ngudi thuc hién
hanh vi qudy réi.

MGt ngudri ¢ thé Id nan nhén cda qudy réi tinh duc bét ké xu huwdng tinh duc cda nan nhén hodic cia ngudi thuc
hién hanh vi qudy réi.
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Nhan vién va nguoi khong phai |la nhan

duc

Sdc lénh vé Quyén Con ngudi cua Thanh phé Chicago bédo vé cé
nhdn vién va nhitng nguoi khéng phai la nhén vién khoi hanh vi
quay réi tinh duc.

Nan nhan cda quay rdi tinh duc cd thé 1a nhan vién hodc ngudi khdong phai I3
nhan vién, néu ho bi quay réi tinh duc b&i nhan vién hoac nguoi khéng phai
la nhan vién khac.

Nan nhan cGa quay réi tinh duc khéng chi bao gom ngudi truc ti€p bi quay
r6i ma con bao gom nhirng nhan vién hodc nguoi khong phai la nhan vién la
nguoi chirng kién (bystanders) hodc nhan chirng cta hanh vi quay réi tinh
duc.
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vién co thé Ia nan nhan cua quay roi tinh

Nhan vién bao gom: Dong nghiép, Nguoi
giam sat

Quin ly

Nguoi khong phii 1a nhan vién bao gom:
Nhirng nguoi khéng phai la nhan vién cua

doanh nghiép, nhung dang truc tiép cung cap
dich vu cho nguoi sir dung lao dong, ching han
nhu: Nha thiu, Chuyén gia tv vin, Nha thiu doc
13p (independent contractors), Nguoi lao dong
tv do theo nén tang (gig workers)




Khach hang va khach
st dung dich vu la nan
nhan cua quay roi tinh
duc

Sdc lénh vé Quyén Con ngudi cia Thanh phé Chicago bdo
vé khach hang va khdach sw dung dich vu khoi hanh vi
qudy réi tinh duc tai cdc dia diém phuc vu céng cdng,
chdng han nhu: cira hang, khdch san, nha hang, nha hdt,
bdo tang, cdu lac bé thé duc (phong gym), bénh vién.
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Nhirng nguoi st dung lao dong diéu hanh
cac dia diém phuc vu céng cong co trach
nhiém doi véi cac hanh vi quay rai tinh duc
nham vao khach hang hoic khach s dung

dich vu néu cac hanh vi dé do nhan vién
hoic nguoi khong phai I1a nhan vién cua ho
thuc hién.




Nhan vien va nguoi khong phai la nhan viéen
voi tu cach 1a nguoi thue hién hanh vi quay
roi tinh duc

Sci?ic Iénh vé Quyén Con ngudi cia Thanh phd Chicago nghiém Nhan vién bao gom: Dong nghicp, Nguoi

cam nhan ,viér,i va nguoi khéng phai la nhan vién thuc hién giam sat

hanh vi quay roi tinh duc. Qu:n ly

Nguoi st dung lao dong chiu trach nhiém dbi voi cac hanh vi Ngucoi khong phai 1a nhan vién bao gom:

quay roi tinh duc do nhan vién hoac nguwoi khong phai la nhan Nhing nguoi khéng phai 1a nhan vién cua

viéAn cua rpin‘h thE_\PC h_iAén dc“)i’ v@i cac nhan vién hoac nguoi doanh nghiép, nhung dang truc tiép cung cip

khong phatla nhan vien khac. dich vu cho.ngu'c‘ri su dung Iad dong, ching han
H s ¥ 5 y -

Nguoi st dung lao ddng ciing chiu trach nhiém déi véi cac nhu: Nha thau, Chuyén gia tv van, Nha thau déc

hanh vi quay rdi tinh duc do nhan vién hodc ngudi khong phai 13p (independent contractors), Nguoi lao dong

la nhén vién cua minh thwe hién doi véi khach hang hoéc tv do theo nén ting (gig workers)

khach st dung dich vu.
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Khach hang, khach s dung dich vu va
béen thut ba voi tv cach Ia nguoil thyc hién
hanh vi quay roi tinh duc

Sac lénh vé Quyén Con ngudi cia Thanh phé Chicago
nghiém cdm hanh vi qudy réi tinh duc déi vdi nhdn vién
va nguoi khéng phai la nhédn vién do khdch hang, khdch
st dung dich vu hodc bén thw ba thuc hién.
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Nguoi sir dung lao dong chiu trach nhiém doi véi cac hanh
vi quiy réi tinh duc nham vao nhan vién va nguoi khong
phai Ia nhan vién cua minh do khach hang hoic khach suv
dung dich vu thuc hién.

Nguoi st dung lao dong ciing chiu trach nhiém doi véi cac

hanh vi quiy rdi tinh duc nham vao nhan vién va nguoi
khong phai la nhan vién cia minh do cac bén tht ba thuec
hién, chang han nhv dai dién ban hang, nha cung cip va
nhan vién giao hang.




Nhiing vi du vé

hop l1a gi?

Quay réi tinh duc bao gdm nhirng hanh vi
mang tinh chat tinh duc khéng duoc chao
dén, chang han nhu ga gdm tinh duc hoac
yéu cau vé lgi ich tinh duc.

Dudi day la mot so vi du:

hanh vi khong phu

Gui thw, goi dién
thoai, giri email, tin
nhan van ban (SMS)
hoac cac tai liéu khac

co ndi dung mang
tinh tinh duc.

I
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Gay ap lwc dé yéu

cau cac loi ich tinh

duc hoac ép bubc

nguwoi khac di hen
ho.

Tréu choc, dua cot,

binh luan hoac dat

cau hoi mang tinh
tinh duc.

Co y cham vao
nguwoi khac, cui sat
ngwdi, hodc don ép

ngwoi khac vao
goc khién ho khdng
thé dé dang roi di.

Goi ngwoi khac bang

nhirng biét danh nhw
"dep trai", "bup bé",

"em yéu", "cwng", "bé
cwng" hoac nhirng
cach goi twvong tw
mang tinh chat tinh
duc hoac than mat
khéng mong mudn.

Nhin v&i anh mat
mang tinh ggi duc,
thwe hién cir chi
mang tinh tinh duc
hoac huyt sao tréu
choc nguwoi khac.

Hiép dam hodac c6
hanh vi tAn céng tinh
duc, bao goém ca
hanh vi chwa thanh
nhwng da cd y dinh
thwe hién.




Cac vi du
khac vé nhirng
hanh vi co thé
ciu thanh
quay roi tinh

Chuyén céac cudc
tro chuyén lién
quan dén cong viéc
sang cac cha dé
mang tinh chat tinh
duc.

Phat ra tiéng hon
gio, hu hét hoac
chép méi nham
tréu choc nguoi

khac.
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Hai vé nhirng
twdng twong tinh
duc, so thich tinh
duc hodc tién st
d®i sdng tinh duc
cua ngudi khac.

Bia dat hoac lan
truyén tin don vé
d®i song tinh duc
cla mot nguoi.

Duwa ra nhirng binh
luan mang tinh tinh
duc, I&i néi am chi
tinh duc hoac ké
nhirng cau chuyén
mang ndi dung tinh
duc.

Xoa bop cd, vai hoac
cac bo phan khac trén
co thé clia nguoi
khac khi chwa dwoc
dong y..

Duwa ra nhirng binh
luan mang tinh tinh
duc vé quan 4o, co
thé hoadc ngoai hinh
cia mét ngudi.

Cham vao quan 4o,

tdc hodc co thé cua

nhan vién khac ma

khéng co sw dong y
cua ho.




Tan tinh hoac yéu
cau, gay ap lwc budc

Quay roi tinh duc trong moi ngu Khec i hen h

hoac quan hé tinh

truvong tryc tuyén i

Hanh vi ctia chdng ta trén Internet va thdng qua mang xa hdi co thé cau thanh quay roi
tinh duc, ngay ca khi xay ra ngoai gi¢ lam viéc, ngoai noi lam viéc hoac ngoai thdi gian

lam viéc. S dung ngbén ngir
L ) . ) mang tinh tinh duc
Quay réi tinh duc trwc tuyén bao gom viec sw dung email, tin nhan dién thoai (SMS), hoac dang tai cac binh
bai dang trén Internet, binh luan trwc tuyén, bai viét trén blog va cac nén tang mang xa luan co6 ndi dung xuc
hoi (nhw Facebook, X (trwéc day la Twitter), LinkedIn, Instagram, YouTube va pham vé tinh duc.

Snapchat) dé giri cac théng diép co ndi dung mang tinh chat tinh duc.

Vi du bao gom:

Sexual Harassment Prevention Training | City of Chicago

Gi hinh anh hoac video
khong phu hop co chira
noi dung tinh duc hoac

hinh anh khiéu dam.

Quay roi trén khéng
gian mang
(Cyberstalking).




TOi nén lam gi néu toi
bi quay roéi, ching kién
hoic biét vé hanh vi
tinh duc khong duoc

chao don?

Néu ban bi quay roi, chirng kién hoac biét vé
hanh vi tinh duc khong dwoc chao don, hay nho
rang:
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Ban c6 quyén yéu cau ngwoi dé dirng lai.
Nguwdi da bat dau hodc tham gia vao hanh vi do
phai cham dirt hanh vi khéng dwoc chao don
khi dwoc yéu cau.

Néu ho tiép tuc hanh vi dé hoac trd dda ban vi d3
yéu cau ho dirng lai, ho c6 thé da vi pham phap
luat do thwe hién hanh vi quay roi tinh duc hoic
tra daa.

Ban c6 quyén bao cao hanh vi quay roi tinh duc.
C6 nhiéu cach khac nhau dé bao cao. Phuong thirc
ban Iwa chon c6 thé phu thudc vao tinh chat va mdc
dd nghiém trong cla hanh vi quay roi tinh duc.
Nhirng ngwdi bao cao hanh vi quay roi tinh duc
hodc tham gia vao qua trinh diéu tra déu dwoc
phap luat bao vé khéi cac hanh vi tra dia.



Nguoi st dung lao dong cua
toi co chiu trach nhiém vé
hanh vi quay roi tinh duc
khong?

Néu ban bi quay roi, chirng kién hoic biét vé

hanh vi tinh duc khong duoc chao don, hay
nho rang:

]
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Quay roi tinh duc do nguoi quan ly
hoic giam sat thuc hién

Ngu&i str dung lao déng phai chiu trach

nhiém trwe tiép doi véi cac hanh vi quay roi
tinh duc do thanh vién ban quan ly hoac
ngwdi giam sat thwe hién, bat ké ngudi siv
dung lao déng co biét vé hanh vi d6 hay
Khong.

Quay roi tinh duc do dong nghiép
hoic nguoi khong phiai la nhan vién
thuce hién

Nguc‘yi str dung IaQ d(f)pg chiu trach nhiém
doi voi hanh vi quay roi tinh duc do nhan

vién (dong nghiép) hodc nguwdi khéng phai
la nhan vién (vi du: nha cung cap hodc nha
thau) thwe hién chi khi ho biét hoac |& ra
phai biét vé hanh vi quay roi dé va khéng
thwe hién cac bién phap khac phuc kip thdi
va phu hop.




‘ Quiy roi tinh duc Ia gi?

‘ Can thiép cua nguoi chvng kién (Bystander Intervention) Ia gi?
‘ Khi nao toi nén can thiép?

Lam thé nao dé téi co thé can thiép mét cach an toan, hiéu qué va
dong?

I
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Can thiép cua nguoi chirng
kién (Bystander
Intervention) trong truvong
hop quay roi tinh duc la gi?

Can thiép cua ngwdi ching kién (Bystander
Intervention) la viéc thwc hién nhirng hanh
dong an toan va tich cwc, do mot ca nhan hoac
moOt nhom ngwoi thwe hién nham ngan nguwa
tbn hai hodc can thiép khi cé nguy co thuc té
hodc nguy co dwoc nhan thay vé hanh vi quay
roi tinh duc doi véi nguwodi khac.
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Can thiép cua
nguol ching
Kién
(Bystander
Intervention)
bao gom:
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Nhin bict cac tinh huéng
CO Nnguy co Xay ra quiy roi
tinh duc.

Vuot qua nhirng rao co
doi voi viéc can thiép va
xac dnh cac phuvong an
can thiép an toan, hiéu
qua.

Hi¢u ré cac co ciu t
chic va cac yéu t6 van
hoa co thé tao dicu kién
cho hanh vi quiy rii tinh
duc xay ra.

Thuc hien hanh
dong d¢ can
thié p.




‘ Quiy roi tinh duc Ia gi?

‘ Can thiép cua nguoi chvng kién (Bystander Intervention) Ia gi?
‘ Khi nao toi nén can thiép?

Lam thé nao dé téi co thé can thiép mét cach an toan, hiéu qué va
dong?

I
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Nguoi ching kién (bystander) Ia ai?

Ngwoi chieng kién (bystander) la nguoi quan sat mét sy
viéc xdy ra nhung chon khong tham gia hodc khong can
thiép.

Hiéu i*ng nguoi chirng kién (bystander effect) la gi?

Hiéu rng ngwei chirng kién xay ra khi sw hién dién cta nhirng nguwoi
khac khién mét ca nhan it cé kha nang can thiép trong tinh huéng khan
cap, khi chirng kién hanh vi bat nat, tan cong hoac cac hanh vi pham
phap khac.

Trong khéa dao tao nay, diéu dé de cap dén cac tinh huong quay roi
tinh duc.

Cang c6 nhiéu ngwei chirng kién sw viéc, thi kha nang mét ngwoi
trong s6 ho dirng ra giup d& ngwei dang gap nguy hiém hodc khé
khan cang thap.
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Lam thé nao dé biét toi 1a nguoi ching
kién (bystander)?

Khi nao t6i nén can thiép?

.
’ \.‘
. \
Nhan trach nhiém Hanh dong
Nhin biét (Notice) Nhin dién (Recognize) (Assume Responsibility) (Take Action)
Hay chu y dén tinh huéng. Nhan dién ring tinh hudng Chu dong nhan trach nhiém Hay thwe hién hanh dong phu
Tw héi ban than: c6 thé l1a mét van de. ca nhan. hop d& can thiép vao tinh
Tw héi ban than: U e el e T huéng.
Nguwoi nay c6 vé dang cam _ o o o
thdy khéng thodi mai hodc Piéu gi trong tinh huéng nay Nhirng rao can hodc hau qua co
khé chiu khong? khién t6i cam thay khong thé xay ra néu t6i can thiép la gi?

dung hodc khéng 6n?
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‘ Quiy roi tinh duc Ia gi?

‘ Can thiép cua nguoi chvng kién (Bystander Intervention) Ia gi?
‘Khi nao toi nén can thiép?

va chu dong?

‘Lém thé nao dé téi co thé can thiép mét cach an toan, hiéu qué

I
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Hdy can nhac méi quan
hé caa ban veoi nguoi
thuwc hién hanh vi

Hai nguoi Ié:‘Ban be?, Nguoi xa la?,
bong nghiép?

Nhirng diéu

quan trong Xdc dinh tinh chét
AV, n . Caa hd"h Vi

can can o ;

Diéu nay sé giup ban quyét

dinh cach phan &rng phu hop
nhat.
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4 Phuong
phap Can
thiép cua _

Nguoi
ching kién

Nho nguoi khac
ho tro
Delegate

Direct
Can thiép
trwe tiép
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Viéc nay co6 thé duoc thuyc hién nhu thé nao?

Nho mot bén thir ba giup d& (vi du: ngwdi giam sat, quan
Delegate ly, bd phan Nhan su (HR) hodc ngudi cé thdm quyén khac).
Nh& nhirng ngw®i xung quanh hé tro, trong khi ban tiép
tuc theo ddi tinh huéng dé bao dam an toan.

Nho nguoi khac
ho tro
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Tiép cin truc tiép nguoi thyc hién hanh vi va/hoic
nguoi dang bi nham dén. Hay bat diu cudc tro chuyén
vé bat ky chi dé nao khac ngoai hanh vi quay roi.

Haoi gi&, hoi dwdng hoac hoi mdt thong tin trung 1ap khac.
Khéo Iéo dirng xen vao gitra nhirng nguoi dang tham gia tinh

hudng, dong thdi cw x& tw nhién va tiép tuc viéc ban dang
am.

Danh lac hudng
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Trudc khi quyét dinh can thiép truc tiép, hay danh
gia muc do an toan cua ban. Hay tv hoi liéu viéc doi
diu truc tiép sé giup cai thién tinh hinh hay khién
tinh hinh trd nén téi té hon.

Phan hoi trwc tiép vé&i ngwei thwe hién hanh vi quay réi. Ban cé thé néi:
"Hay dé nguwoi do yén."

"Hanh vi nay khong phu hgp va thiéu tén trong."

Hay hoi nguoi dang Ia muc tiéu cua hanh vi quay roi
xem ho c6 cin sv giup dé hay khong.

Can thiép trvc
t

m A

iép
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Sau khi sv viéc két thac, hay hoi tham
nguoi da bi quay roi hoic bj anh huong.

Hoi xem ho ¢6 6n khéng.
Hoi xem ho co can bat ky sw ho tro nao khong.
Gidi thiéu cho ho cac ngudn ho tro va dich vu san co.

Ho tro sau suv
VIéC
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Tinh hudong so 1

Mot budi sang, khi ban buwédc vao van phong
ban thay Susan, thuc tap sinh mai, dang ngoi
tai ban lam viéc vé&i vé mat khong thoai mai.
Nguwdi quan ly Bob ding phia sau c6 ay, dat
hai tay I&n vai c6 ay va dang néi chuyén vé
cong viéc ma ong ay da giao.

Ban sé lam gi?

Bystander Intervention Training | City of Chicago




Tinh hudng sé 1: Hay ap dung nguyén tic 4D

Nho nguoi khac ho tro (Delegate): Bao cho cip trén cia Bob hoic Truong phong Nhan sy (HR) biét
diéu gi dang xay ra.

Danh lac huong (Distract): Hoi c6 thuc tip sinh: "Chao Susan, ban cé muon di uong mot ly ca phé
véi minh khéng?™

Can thiép truc tiép (Direct): Néi véi nguoi quan ly: "Bob, hay cho Susan mot chiat khéng gian."
Ho tro sau sv viéc (Delay): Khi Bob roi di, hay dén gip Susan va néi: "Minh thiy ban cé vé rit khong

thoii mai. Ban ¢cé on khong? Minh da thiy chuyén vira xay ra. Ban cé6 muén néi chuyén véi bo phin
Nhan sv (HR) vé viéc nay khéng? Minh sé di cung ban.”
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Tinh huong so6 2

Trong mét cudc hop cua nhém du an, nguoi
quan ly Sarah chao dén David, mét thanh vién
ma&i cua nhom.

Sarah dua voi David:

"That vui khi van phong c6 thém moét chang trai
tré dep trai nhw vay."

Sau do, ¢ ay mim cwdi va nam lay tay David.
David trong ré rang rat nguwong ngung va ling
tung.

Ban sé lam gi?
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Tinh huong so6 2: Mot vai goi y khac

Nho nguoi khac ho tro (Delegate): Bao cho cip trén cia Sarah hoic Truong phong Nhan suv (HR)
biét dicu da xay ra.

Danh lac huéng (Distract): Vo6 tinh lam do6 coc ca phé hoic lam diéu gi dé mot cach an toan dé tao
su xao nhang va lam gian doan tinh huong.

Can thiép truc tiép (Direct): Né6i voi Sarah: "Hay nhe nhang véi ciu ay. Hom nay mai 1a ngay dau
tién cua ciu ay."

Ho tro sau sv viéc (Delay): Sau cuoc hop, hay néi vsi David: "Minh da thiy chuyén vira xay ra. Ban
c6 on khong? Ban biét l1a chiing ta cé thé bao cao sv viéc nay néu can."
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Tinh huong so 3

Bill rat vui vi gan day anh dwoc thang chivc vao vi tri ma truwde day
anh da tirng rng tuyén nhwng khéng duwoc chon.

Sau vai tuan lam viéc & vj tri mai, cap trén cla anh, Steve, néi:
"Toi that sw quy cau, Bill. Cau biét day, chinh t6i da thuc day dé
cau dwoc thang chuwc nay. Toi nght chung ta s€ la mot doi tuyét f
Vo, "
Sau do, Steve nghiéng ngwoi vé phia Bill, bop bap tay clia anh va el
Noi:

"T6i mong rang dén thdi diém thich hop, cau sé thé hién sw biét
on cua minh."

Trong gi® nghi trwa, Bill k& cho ban nghe vé su viéc nay.

Ban sé lam gi?
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Tinh huong so6 3: Cac lva chon khac

Nho nguoi khac ho tro (Delegate): Bao cho cip trén cia Steve hoic Truong phong
Nhan sv (HR) biét diéu da xay ra.

Danh lac huong (Distract): Trong truong hop nay, phuvong phap nay khong phu hop vi
sy viéc da két thuc.

Can thiép truc tiép (Direct): Noi voi Steve:
"Bill da ké cho t6i nghe vé cach anh chao dén ciu iy vao nhém. Toi nghi hanh dong
doé la khong phu hop."

Ho6 tro sau sv viéc (Delay): Hay néi vsi Bill ring anh iy nén bao cao sv viéc véi cip
trén cua Steve hoic B6 phin Nhan sv (HR), dong thoi dé nghi di cung anh 3y néu can.
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Nho nguoi khac ho tro (Delegate): Hay tim kiém sy giap do!

Danh lac huvéng (Distract): Lam diéu gi d6é dé ngit quang tinh huéng mét cach an
toan. Ho lon, Iam roi mot vat hoic tao ra mot sy xao nhang khac.

Can thiép truc tiép (Direct): Né6i véi nguoi thuc hién hanh vi quay réi dirng lai theo
cach ma ban cam thiy an toan va phu hop.

Ho6 tro sau sv viéc (Delay): Sau sy viéc, hay hoi tham nguoi bi quay réi dé chiac chan
rang ho van én, héi xem ho ¢6 cin ho tro khéng va giap d& ho trong kha nang cua ban.

Hay luén nhé: Truéce khi hanh dong, hay luén danh gia mic do an toan cua ban than!

Bystander Intervention Training | City of Chicago




Bao cao hanh vi quay roi
tinh duc - C6 nhiéu lva chon

Viéc lwa chon cdch thire bdo cdo hanh vi qudy réi tinh duc la quyét dinh cd nhdn. Cdc phwong dn
duwdi déy khéng logi trir Ian nhau. Ban cd thé lwa chon mdt hodc nhiéu cdch sau:

‘ Bao cao sw viéc v&i nguwdi str dung lao ddéng cua ban.

‘ N6p don khiéu nai 1én Uy ban Quan hé Con ngwi Thanh phd Chicago (Chicago
Commission on Human Relations — CCHR).

‘ Nop don khiéu nai lén S& Quyén Con ngwdi Bang lllinois
(lllinois Department of Human Rights — IDHR).

‘ Nop don khiéu nai I&n Uy ban Co héi Viéc lam Binh dang Hoa Ky (U.S.
Equal Employment Opportunity Commission — EEQOC).

Sexual Harassment Prevention Training | City of Chicago
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Bao cao hanh vi quay roi tinh
duc vdéi nguoi st dung lao dong

Ha&y béo céo sw viéc cho mét hodc nhiéu dai dién sau cua ngudi str dung lao ddng:

Nguwdi giam sat trwc tiép cta ban

ho&c bat ky thanh vién ndo trong ban quan ly ma ban tin twéng.

Nguwoi gidm sat va cac thanh vién ban quan ly ¢é trach nhiém nam ré quy trinh ndi bd cla
doanh nghiép vé viéc tiép nhan, diéu tra va giadi quyét cac khiéu nai lién quan dén quay rdi tinh
duc. Ho cé thé giup thwc hién cac bién phap kip thei dé giai quyét van dé.

B6 phan Nhan sw (I-!uman Resources — HR) ‘ , , ‘ o
Bb phan Nhan sw phoi hop v&i ban quan ly dé diéu tra va giai quyét cac khiéu nai vé quay roi
tinh duc.

DPay cé thé la Iwa chon phu hop nhat néu ngwdi thwe hién hanh vi quay réi la ngwoi giam
sat hoac thanh vién ban quan ly.

Nhan sw dwoc chi dinh tiép nhan bao cao vé quay roi tinh duc

Nhiéu doanh nghiép chi dinh mdt hodc nhiéu ca nhan chuyén trach dé tiép nhan va diéu tra cac
khiéu nai vé quay rdi tinh duc.

Hay tham khao chinh sach phong chéng quay roéi tinh duc cta ngudi st dung lao ddng dé
biét thong tin vé nguwdi lién hé phu hop nham thwe hién viéc bao cao.




Bao cao hanh vi quay rdi tinh duc tsi Uy
ban Quan hé Con nguoi Thanh pho
Chicago (CCHR)

Uy ban Quan hé Con ngwoi Thanh phé Chicago (Chicago Commission on Human
Relations — CCHR) Ia co quan bao vé quyén dan sw cta Thanh phd Chicago, c¢o tréch
nhiém thuc thi Sac 1énh vé Quyén Con nguwdi cia Thanh pho Chicago, trong dé quy dinh
hanh vi quéy réi tinh duc va tra daa la trai phap luat.

Nguwoi khiéu nai (nan nhan cia quay roi tinh duc) cé thé nop don khiéu nai trong vong 365
ngay ké tr ngay xay ra sw viéc. Hanh vi d6 phai xay ra trong pham vi Thanh phd Chicago.

‘ CCHR c6 thdm quyén diéu tra cac nguwdi st dung lao ddng co tr mét (01) nhan vién tré [én.

. Pon khiéu nai c6 thé dwoc ndp cho CCHR truwec tiép, trwe tuyén, qua email hodc qua fax.
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Cac bién phap khac
phuc theo Sic Iénh vé
Quyén Con nguoi cia
Thanh pho Chicago

Ban c6 quyén bao cao hanh vi quay roi tinh duc. C6
nhiéu phwong thirc bao cao khac nhau.

Phyﬁo’ng thire ban Iwa chon co thé phu thubc yéo,tl’nh
chat va mirc dé nghiém trong cua hanh vi quay roi
tinh duc.

Nhi*ng nguwdi bdo cdo hanh vi quay roi tinh duc hoac
tham gia vao qua trinh diéu tra déu dwoc bao vé khoi
cac hanh vi tra dia.

Sexual Harassment Prevention Training | City of Chicago

Sau khi CCHR tién hanh diéu tra, néu cé du bang chirng dang ké vé viéc vi pham
Sac I1énh, mot phién diéu tran hanh chinh cong khai s& duoc t6 chirc trudce vién

chirc diéu tran.

Vién chirc diéu tran sé duwa ra khuyén nghi vé trach nhiém phap ly va cac bién

phdap khac phuc.

Ho6i ddng Uy vién clia CCHR c6 thé chap thuan, bac bd hodc sira d6i quyét dinh
vé trach nhiém phdp Iy va cac bién phap khac phuc dugc dé xuat. Quyét dinh cé
thé bao gébm:

|1l Tién phat tir 5.000 USD dé&n 10.000 USD cho méi hanh vi vi pham (ndp cho
Thanh phé Chicago).

1l Bién phap khac phuc danh cho ngudi khi€u nai

>> B6i thudng thiét hai (chi phi thuc té, ton that tinh than va béi thwdng mang
tinh trirng phat).

>> Lénh yéu cau khac phuc cac hanh vi hodc chinh sach mang tinh phan biét doi
XUt

>> Thanh toan phi luat su.

Cac ché tai theo cac quy dinh khac

>> CO thé anh hudng dén gidy phép kinh doanh hodc gidy phép ban d6 udng cé
con.

>> C6 thé anh hudng dén diéu kién du tiéu chuin dé ky két hop déng véi Thanh
pho Chicago.




Bao cao hanh vi quay roéi tinh
duc tsi Uy ban Quan hé Con
nguoi Thanh pho Chicago

(CCHR)

Uy ban Quan hé Con nguoi Thanh pho
Chicago (Chicago Commission on
Human Relations)

740 N. Sedgwick, 4th Floor, Chicago, IL 60654

312-7444111

cchr@cityofchicago.org

www.chicago.gov/cchr
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Bao cao hanh vi quay roi

tinh duc téi So Quyén Con S -
\ = - - . Nguoi khieu nai (nan nhan cua quay roi tinh duc) c6 the nop

nguoi Bang lllinois (IDHR) don khiéu nai trong vong 300 ngay ké tlr ngay xay ra su

. IDHR c6 tham quyén diéu tra cac ngudi st dung lao déng
co tr mét (01) nhan vién tré 1én.

So Quyén Con nguoi Bang lllinois (lllinois Department of Human

Rights — IDHR) la co quan cua bang chiju trach nhiém thuc thi Bao . ‘ o L 3 i
Deé bat dau quy trinh, ngwdi khiéu nai can nop "Mau Thdéng

lugt Quyén Con nguoi Bang,lllin,ois (lllinois Human Rights Act), tin Ngudi Khidu nai" (Complainant Information Sheet) cho
trong do quy dinh hanh vi qudy réi tinh duc va tra dia la trdi phdp . IDHR. |
lugt.
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Cac bién phap khac
phuc theo Dao luit
Quyén Con nguoi Bang
lllinois

Sau khi S& Quyén Con nguoi Bang lllinois (IDHR) hoan tat qud
trinh diéu tra, nguoi khiéu nai (nhén vién):

1. CO thé khdi kién tai toa dn ddén sy, hodc

2. €6 thé nép don Ién Uy ban Quyén Con ngudi Bang Illinois
(Illinois Human Rights Commission — HRC) néu IDHR xdc
dinh cé "bdng chirng ddng ké" vé hanh vi vi pham.

X Sexual Harassment Prevention Training | City of Chicago

« Nguoi khiéu nai thang kién tai HRC hodc tda an cé

thé nhan dwoc quyét dinh trao cac bién phap khac
phuc theo Pao luat Quyén Con nguwdi Bang lllinois
nham boi thwdng day du cho nhirng thiét hai ma
ho da phai ganh chiu.

Céac bién phap khac phuc coé thé bao gom: Tién
lwong bi mat (back pay), Cac quyén lgi va phuc loi
bi mat, Xda théng tin bat lgi trong hé so nhan suv,
Boi thworng thiét hai, Tuyén dung hodc phuc hoi vi
tri 1am viéc, Thang chire, Tién lwong cho thdi gian
trong twong lai (front pay) néu khdng, thé phuc hoi
vi tri lam viéc, Thanh toan phi luat sw va cac chi phi
lién quan dén vu viéc



Bao cao hanh vi quay roi tinh duc
toi So Quyén Con nguoi Bang
lllinois (IDHR)

S Quyén Con nguoi Bang lllinois (lllinois
Department of Human Rights - IDHR)

555 W. Monroe St., 7th
Floor, Chicago, IL 60661

To file a charge or call IDHR

1-800-662-3942

other numbers:

312-814-6200 |
866-740-3953 (TTY)

wWW.ILLINOIS.GOV/DHR
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Bao cao hanh vi quay roi
tinh duc téi Uy ban Co hoi
Viéc 1am Binh dang Hoa Ky
(EEOC)

Uy ban Co hoi Viéc lam Binh déng Hoa Ky (U.S. Equal Employment
Opportunity Commission — EEOC) la co quan lién bang chju trdch
nhiém thuc thi Tiéu dé VIl cua Dao lugt Quyén Ddn sy ndm 1964
(Title VII of the Civil Rights Act of 1964), trong do quy dinh hanh vi
qudy réi tinh duc va tra diia la trdi phdp luét.

K Sexual Harassment Prevention Training | City of Chicago

Nguwei khiéu nai (nan nhan cta quay roi tinh duc) cé thé nop
don khiéu nai trong vong 300 ngay ké tlr ngay xay ra sy
Viéc.

EEOC c6 thdm quyén diéu tra cac nguwdi st dung lao ddng
co tr 15 nhan vién tro 1én.

DPé bat dau quy trinh, hay goi cho EEOC hodc truy cap trang
web cua co quan nay.




Cac bién phap khic phuc
theo Tiéu dé VIl cua Pao
luit Quyén Dan sy nam
1964

Sau khi EEOC hoan tat qué trinh diéu tra:

1. Nguoi khiéu nai (nhén vién) c6 thé khdéi kién tai toa
an lién bang.

2. Néu EEOC xé&c dinh c6 "co sé hop ly" (reasonable
cause) dé tin réng da xay ra hanh vi phan biét ddi
xtr, EEOC c6 thé hé tro cac bén dat duoc théa
thuan thong qua mot quy trinh khong chinh thire goi
la "hoa giai" (conciliation).

Sexual Harassment Prevention Training | City of Chicago

« Nguwoi khiéu nai thang kién tai tda an lién bang c6

thé nhan duoc phan quyét trao cac bién phap
khac phuc theo Tiéu dé VII nham boi thwong day
du cho nhirng thiét hai da phai ganh chiju.

Cac bién phap khac phuc coé thé bao goém: Tién
lwong bi mat (back pay), Cac quyén loi va phuc
loi bi mat, Xéa thdng tin bat loi trong hd so nhan
sw, Boi thworng thiét hai, Tuyén dung, Thang
chirc, Phuc hdi vi tri lam viéc , Tién lwong cho
thoi gian trong twong lai (front pay) néu khdng
thé phuc hoi vj tri lam viéc, Boi thwérng mang tinh
treng phat (punitive damages), Thanh toan phi
luat sw va cac chi phi lién quan dén vu viéc



Bao cao hanh vi quay réi tinh duc
tsi Uy ban Co hoi Viéc 1am Binh

dang Hoa Ky (EEOC)

U.S. EEOC Chicago District Office

JCK Federal Building, 230 S. Dearborn
St., Chicago, IL 60604

To file a charge or call

1-800-669-4000

other numbers:

1-800-669-6820 (TTY for Deaf/Hard of Hearing callers only)
1-844-234-5122 (ASL Video Phone for Deaf/Hard of Hearing callers only)

www.EEOC.GOV
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Cam on ban da tham gia khoa dao tao hang nam
vé Phong ngtra Quay roi Tinh duc.

Dé nhan Chirng nhan Hoan thanh khéa dao tao,
vui long nhap vao lien ket dwéi day:

https://www.surveymonkey.com/r/CVPRZ5F

Vui long dién Ho, Tén va S6 cham céng (Clock #)
cua ban, sau dé nhan DONE (Hoan tat).

Sau khi viéc hoan thanh khéa dao tao cua ban

dwoc xac minh, ban sé nhan dworc Chirng nhan
Hoan thanh.

Sexual Harassment Prevention Training | City of Chicago
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